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VILNIAUS RAJONO SEIMOS IR VAIKO GEROVES CENTRO
GLOBOS CENTRO JGALINIMO KONCEPCIJA
. BENDROSIOS NUOSTATOS

. Vilniaus rajono Seimos ir vaiko gerovés centro Globos centro (toliau - Globos centras)
jgalinimo koncepcija apibrézia Globos centro darbuotojy taikomas priemones, kuriomis
siekiama formuoti ir i§laikyti paslaugy gavéjy savarankiSkumg, panaudojant jy gebéjimus ir
palaikant jau esamus jgtidzius.

. Jgalinimas Globos centre tai nuolatinis procesas jtraukiantis paslaugy gavéjus j lygiateis]
dalyvavimg veikloje susijusioje su Globos centro paslaugy teikimu. Proceso metu ugdomas
paslaugy gavéjy savarankiSkumas, atsakomybés jausmas, mazinama priklausomybé nuo
Globos centro darbuotojy.

Il.  PASLAUGU GAVEJU IGALINIMO LYGMUO

Globos centre paslaugy gavéjy jgalinimas vyksta individualaus jgalinimo metodu.
Individualus jgalinimas tai asmens savarankiSkumo didinimas, saves keitimas aplinkoje,
geb¢jimy ugdymas ir palaikymas suteikiant pagalbg sau, sgmoningas atsakomybés
prisiémimas uz savo poelgius.

Individualaus jgalinimo tikslas — lavinti paslaugy gavéjy stiprybes ir gebéjimus, diegiant
pozityvius pokyCius paslaugy gavéjy gyvenime, stiprinti paslaugy gavéjy savarankiSkuma
sprendziant problemas ir i$Stkius.

. Individualaus jgalinimo esm¢ — nuolatinémis paslaugy gavéjy pastangomis, pa¢iam suvokiant
savo gebé¢jimus, pereiti i§ pasyvios biuklés j aktyvig. Individualiu jgalinimu siekiama
sumazinti paslaugy gavéjy bejégiskuma, skatinama keistis ir keisti savo aplinka, kritiSkai ir
atsakingai mastyti bei veikti, suteikiama pasirinkimo galimybiy laisve, reikiamos Zinios,
igiidziai, iStekliai, prisiimant atsakomybe uZz savo poelgius ir gyvenseng.

. Igalintas paslaugy gavéjas — samoninga asmenybe, galinti priimti sprendimus, kurie jtakoja ir
keiia jo Seimos gyvenima, uzsibréZia ir jgyvendina tikslus, lavina savo gebéjimus bei
stiprigsias puses, yra savo geroveés kiir¢jas.

I1l.  JGALINIMO REZULTATAI IR RODIKLIAI
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Globos centro paslaugy gavéjy igalinimas matuojamas vertinant jy jsitraukimg j paslaugy

organizavimo ir jgyvendinimo procesa.

Igalinimo rezultatai matuojami karta per metus anketinés apklausos biidu rezultatg rodant

procentine iSraiska iSskiriant jgalinimo rezultatus j atskiras kategorijas pagal paslaugy gavéjy

isitraukimo ] paslaugy planavima, realizavimg lygius:

8.1. Paslaugy gavéjai issikéle tikslus, kurie ugdyty trikkstamus gebéjimus aktualiy problemy
sprendimui (pagal duomenis i$ Individualaus pagalbos plano, toliau — IPP) arba aktyviai
dalyvave paslaugy planavime ir realizavime;

8.2. Paslaugy gavéjai pasieke jgalinimo tikslg ir iSugde gebéjima spresti problemas (pagal
duomentis 1§ IPP).

8.3. Paslaugy gavéjai pasyviai dalyvaujantys paslaugy planavime i§ ,,stebétojo* pozicijos.

Apibendrinti jgalinimo rezultatai pateikiami metin¢je Globos centro ataskaitoje, kuri

skelbiama internetingje svetainéje www.svgc.lt Globos centro skiltyje.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Darbuotojai su Jgalinimo koncepcija supazindinami pasiraSytinai susirinkimo metu.

Paslaugy gavéjus su jgalinimo koncepcija ir darbo metodais supazindina individualaus
susitikimo metu Globos centro darbuotojai tiesiogiai dirbantys su paslaugy gavéju.

Igalinimo koncepcija perZitirima ir atnaujinama pagal poreik].

Jgalinimo koncepcija yra patalpinta internetinéje svetainéje www.svgc.lt Globos centro
skiltyje.
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